WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO (WSD)

Program realizacji Doradztwa Zawodowego uwzgledniajacy Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej

nr4 im. $w. Jadwigi Krolowej w Myslenicach
na rok szkolny 2021/2022

Podstawowe akty prawne dotyczace WSDZ

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669, 2245)

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania (na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 i ust. 4 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 534).

3. Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz.1575).

4. Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591).

5.Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz.325)

Wstep i podstawowe pojecia z zakresu orientacji i doradztwa zawodowego.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje 0ogot dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania
uczniéw do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztalcenia. System ten okresla rolg i zadania nauczycieli w ramach rocznego planu dziatan,
czas 1 miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy. Uczniowie konczacy szkole podstawowaq staja przez wyborem szkoty
ponadpodstawowej oraz kierunku dalszego ksztalcenia. Podjgcie decyzji o wyborze przysziego zawodu jest trudnym etapem w ich zyciu. Wazne
jest wyposazenie ucznidow w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktére rzutowac begda na dalszy
przebieg kariery zawodowej mtodego cztowieka. Szybko nastgpujace zmiany na rynku pracy i w zyciu spotecznym wymuszajg potrzebe
wsparcia uczniow w procesie samookreslenia, samodoskonalenia i $wiadomego planowania wlasnej kariery zawodowej oraz poznawania siebie i
$wiata przez cale zycie. Do funkcji doradztwa zawodowego zalicza si¢: kierowanie, doradzanie i pomaganie w wyborze takiej Sciezki
edukacyjno — zawodowej, ktora zagwarantuje pelny rozwoj osobowy ucznia. Dlatego tez zadaniem doradztwa zawodowego jest pomoc uczniom
w przygotowaniu si¢ do trafionego wyboru szkoty, odpowiedniego profilu ksztatcenia i zawodu, ktory powinien by¢ gwarancjg zyciowego
sukcesu. Charakter doradztwa zawodowego sprowadza si¢ do tego, ze w pelni jest respektowana i doceniana autonomia 1 indywidualno$¢ ucznia.
W oparciu o uzyskang wiedz¢ na temat posiadanych cech charakteru, zdolnosci, zainteresowan, predyspozycji zawodowych, stanu zdrowia
przedstawia si¢ uczniowi informacje o mozliwosciach dalszego ksztatcenia. W przypadku nauczania zdalnego program bedzie rowniez
realizowany poprzez wysylane tresci drogg elektroniczng jak rowniez prowadzenie konsultacji z uczniami online.



Pojecia:

- Dzialania zwiagzane z doradztwem zawodowym — 0got zaplanowanych i systematycznych dziatan podejmowanych przez przedszkole, szkote
lub placowke, ktorych celem jest przygotowanie i wspieranie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Dziatania te
obejmuja m.in. zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu, dziatania skierowane do
rodzicoéw i nauczycieli, wspoOlprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

- Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego — zaj¢cia grupowe organizowane dla ucznidow klasy VII i VIII szkoty podstawowej, branzowe;j
szkoty I stopnia, liceum ogolnoksztalcgcego i technikum (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe, art. 109.1. pkt 7), ktorych wymiar
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 marca 2017 r. w sprawie ramowych planoéw nauczania dla publicznych szkot
(Dz. U. z 2017 r., poz. 703).

- Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — zajecia indywidualne i grupowe prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (Ustawa Prawo oswiatowe art. 109.1. pkt 5 oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz
placowkach — Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

- Preorientacja zawodowa — ogo6t dziatan o charakterze wychowawczym, podejmowanych przez nauczycieli i rodzicow, ukierunkowanych na
zblizanie dzieci w wieku przedszkolnym do §rodowiska pracy.

- Orientacja zawodowa — ogot dziatan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniow klas I — 111,
IV - VI szkoty podstawowej pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy 1 edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wlasnych zasobow
oraz nabywanie wiedzy na temat zawodow i rynku pracy.

Oddzial przedszkolny

Cel preorientacji: Celem preorientacji zawodowe;j jest wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami najblizszymi ich otoczeniu, -
ksztaltowanie postawy pracy i motywacji do dziatania, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz - stymulowanie ich pro-zawodowych
marzen.

Warunki i sposoby realizacji

Cele szczegotowe przewidziane sg do realizacji:

a. podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego (w ramach realizacji podstawy programowej);

b. podczas dziatan, ktore wynikajg z rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

c. podczas innych dzialan zwigzanych z preorientacja zawodowg realizowanych w oddziale przedszkolnym w szkole 1 poza nia.

Proponowane tematy do realizacji:

1. Co lubig robi¢, moje zainteresowania, hobby — rozmowy z dzie¢mi, prezentowanie w grupie ulubionych czynnosci, zainteresowan - Festiwal
Talentow

2. Zawody wokot nas, nazywanie zawodow, czym zajmuja si¢ ludzie, ktorzy sa wokoét nas, co robig, — rozmowy z dzieémi

3. Etapy edukac;ji, jakie znamy rodzaje szkot, do jakich chodzi nasze rodzenstwo, osoby z najblizszego otoczenia — rozmowa z dzie¢mi

4. Kim chcg by¢ w przysztosci — rozmowa, rysunek Czas realizacji: w trakcie roku szkolnego, w biezacej pracy z dzie¢mi Osoby realizujace:
wychowawcy.



Klasy I-111
Cel orientacji zawodowej
Celem orientacji zawodowej w klasach I-III jest wstepne zapoznanie uczniéw z roznorodnosciag zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej
I proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz
pasji.
Warunki i sposob realizacji
Orientacja zawodowa w klasach I-111 jest realizowana:

] podczas obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
- biezaca prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli
wychowawcow 1 specjalistow;
- zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow tj. pozostate dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nia;
- zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

Proponowane tematy do realizacji:

1. Co lubig robi¢, moje zainteresowania - jak moge je rozwijac, sposoby spedzania czasu wolnego — rozmowy z dzie¢mi, prezentowanie w grupie
ulubionych czynnosci, zainteresowan — Festiwal Talentow. — w K. |

2. Moje mocne strony, co robi¢ dobrze, doktadnie, nie sprawia mi to trudnosci. —w KI. |

3. Zawody wokot nas, nazywanie zawodow, czym zajmuja si¢ ludzie, ktorzy sa wokot nas, co robig,— rozmowy z dzie¢mi.- w Kl. |1

4. Po co ludzie pracuja? Jakie jest znaczenie pracy w zyciu cztowieka — rozmowa z dzie¢mi — w K. I

5. Po co si¢ uczymy? Czego lubig si¢ uczy¢, z jakich zrodet wiedzy mozemy korzystac? — rozmowa z dzie¢mi — w K. 111

6. Kim chcg by¢ w przysztosci — rozmowa, rysunek —w kl. 111

Czas realizacji: w trakcie roku szkolnego, w biezacej pracy z dzie¢mi Osoby realizujace: wychowawcy we wspotpracy z doradcami
zawodowymi, pedagogiem.

Klasy IV-VI

Cel orientacji zawodowej
Celem orientacji zawodowej w klasach IV—VT jest poznawanie wtasnych zasobow, zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy,
ksztaltowanie pozytywnej i proaktywnej postawy uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.
Warunki i sposéb realizacji

Orientacja zawodowa w oddzialach klas IV-V1 jest realizowana:

[l podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;

1 w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez: - biezgca pracg z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli, nauczycieli wychowawcow 1 specjalistow;
- zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow tj. pozostale dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i poza nig;



- zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

Proponowane tematy do realizacji:

1. Moje zainteresowania, uzdolnienia — rozmowy z uczniami, karty pracy —w kl. IV

2. Prezentowanie zainteresowan, ulubionych czynnosci w grupie — Festiwal Talentow- KI. 1V

3. Moje mocne strony, co robi¢ dobrze, doktadnie, sprawnie, jak moge wykorzysta¢ moje mocne strony — rozmowa z uczniami, karta pracy,
majgca stuzy¢ autorefleksji — w kl. V

4. Jak uczy¢ si¢ skutecznie? Jakich przedmiotéw szkolnych lubie si¢ uczyé, z jakich zrodet wiedzy korzystamy? — rozmowa z uczniami, karta
pracy — kl. V

5. Jakie sg grupy zawodow, przyktady zawodow, jak mozna zdoby¢ dany zawod — rozmowy z uczniami, filmy, prezentacje zawodow, zapraszanie
0s0b wykonujgcych okreslone zawody. —w kl. VI

6. Po co ludzie pracuja? Jakie jest znaczenie pracy w zyciu cztowieka — rozmowa z uczniami —w Kl. VI

7. Jakie mam plany edukacyjno-zawodowe? Kim chce by¢ w przysztosci, jak realizowaé te plany — rozmowa z uczniami —w Kl. VI

Czas realizacji: w trakcie roku szkolnego, w czasie zaje¢ lekcyjnych, lekcji wychowawczych Osoby realizujace: wychowawcy, nauczyciele
przedmiotow, we wspotpracy z doradcami zawodowymi, pedagogiem .

klasy VII-VIII

Cel doradztwa zawodowego

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i
podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajgcych znajomo$é wiasnych zasobow oraz informacje
na temat rynku pracy i systemu edukacji.

Warunki i sposob realizacji

Doradztwo zawodowe w klasach V11'i VIII jest realizowane:

[ podczas zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego wynikajacych z ramowych planow nauczania, ktore sg prowadzone przez doradce
zawodowego gdzie doradca zawodowy prowadzacy te zajecia opracowuje rozktad zajec dla oddziatow klas VII i VIII na zajecia dydaktyczne w
wyznaczonej liczbie godzin wynikajacej z ramowych planow nauczania zgodnie z przewidzianymi tre§ciami programowymi;

] podczas obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

71 w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

— biezaca prace z uczniami przez wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzong przez nauczycieli,
nauczycieli wychowawcow i specjalistow;

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow tj. pozostale dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym realizowane w szkole i
poza nia;
zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Plan realizacji doradztwa zawodowego — rok szkolny 2021/2022



Lp. | Przedsiewziecie Forma Terr_nln . Osoba odpowiedzialna Uczestnicy Uwagi
realizacji
1 | Zapoznanie Rady Pedagogicznej z WSD prelekcja wrzesien doradca zawodowy Rada Pedagogiczna
. 4. . | wychowawcy klas :
2 | Zapoznanie rodzicow z programem WSD Prelekqa, strona | Pazdziernik/list doradca zawodowy Rodzice
internetowa opad
3 Rodzice jako pierwsi doradcy zawodowi Mini-wyktad Pazdziernik/list | wychowawcy klas Rodzice Spotkania
dziecka opad Z rodzicami
4 | Zajecia w ramach orientacji zawodowe;j Zaj. lekcyjne Caly rok Wychowawcy klas,nauczyciele uczacy tjlgznll_c\)/\l\lne przedszkola
. Uczniowie klas VII- VII
5 | Zajecia grupowe w klasach 23], 10 godz. w sp doradca zawodowy Wedlug
warsztatowe harmonogramu
L . Diagnoza caly rok Uczniowie klas VII- W szkole oraz w P
6 | Konsultacje indywidualne indywidualna szkolny doradca zawodowy N p-p
7 Udziat w Targach Edukacyjnych, w tym: Wyjscia Wiosnha wychowawcy Klas/pedagog/ Uczniowie klasy Wedtug
Festiwalu Zawodow grupowe kazdego roku | doradca zawodowy VIII harmonogramu
8 Udziat w Dniach Otwartych Wyjscia Wiosna wychowawcy klas Uczniowie klas VI1II Wedtug
w szkotach ponadpodstawowych grupowe kazdego roku | doradca zawodowy harmonogramu
9 Wycieczki zawodoznawcze Wyjscia caty rok wychowawcy klas E“;Zagcl .Qdmamc
grupowe szkolny doradca zawodowy Uczniowie ywacje
epidemiologiczng
Informacje na
10 | Promocja dziatan doradcy zawodowego stronie . Caty rok Doradca zawodowy Rodz!ce . .
internetowej szkolny uczniowie nauczyciele
szkoty
Zajgcia
Wilaczenie rodzicow w szkolne dziatania eq!Jkach nez . ..
) . . . réznych Nauczyciele wychowawcy we Uwzgledniajac
Zw19zane zZ 0rlentaqq zawodowq 1 - . , . .
11 R przedmiotow w | Caty rok wspolpracy ze szkolnym doradca rodzice sytuacje
doradztwem poprzez zapraszanie ich jako . : .
S . ramach zawodowym epidemiologiczna
przedstawicieli r6znych zawodow na . .
. R orientacji
spotkania z uczniami w klasach .
zawodowej

Tematy zajeé z doradztwa zawodowego w klasie VII:

1.W czym moze mi pomoc doradca zawodowy.
2.Wszyscy jestesmy zdolni- u§wiadomienie sobie wtasnych uzdolnien.
3.Praca w grupie jako przyktad kompetencji kluczowych.
4.Umiejetnosci a zawod.

5.Jakie mam umiejetnosci?




6.Czym si¢ interesuje?

7.Jak zaplanowac przyszto$¢ edukacyjno - zawodowa?
8.Moja przysztos¢ edukacyjno — zawodowa.
9.Zawody w moim najblizszym otoczeniu.
10.Kompetencje na rynku pracy.

Tematy zajec¢ z doradztwa zawodowego w klasie VIII :
1.Moja marka osobista.

2.Czy to, czego si¢ ucze, przyda mi si¢ w przysziosci?
3.Jak moze wyglada¢ praca w przysztosci.

4.Zgadnij jaki to zawod?

5.Liceum, technikum czy szkota branzowa?

6.Jak wybra¢ szkote?

7.Autoprezentacja.

8.Wolontariat wstepem do kariery.

9.Jeden zawod przez cate zycie?

10.Zawody przysztosci.

Podmioty, z ktorymi wspolpracuje szkola przy realizacji dzialan:

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna

Powiatowy Urzad Pracy

przedstawiciele szkét ponadpodstawowych

organizatorzy targéw szkot ponadpodstawowych, targow edukacyjnych
Mtodziezowe Centrum Kariery

Ewaluacja programu

Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego bedzie opiera¢ si¢ na statym monitorowaniu i kontroli podjetych dziatan.
Ewaluacja pozwoli takze zaobserwowa¢ dynamike procesu i rodzace si¢ nowe potrzeby czy niezaplanowane rezultaty. Dzigki ewaluacji bedzie
mozna dokonywa¢ aktualizacji dziatan doradczych, odkrywac¢ nowe potrzeby i oczekiwania.



Program zaopiniowano na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu



